COMPETENCIAS DISCIPLINARES Y BLOQUES DE
APRENDIZAJE

1. Capacidad para descubrir, comprender y aplicar la
riqgueza de los contenidos del taller.

BLOQUES: Iy Il

Establecer relaciones armonicas con quienes lo

rodean, y consigo mismo mostrando una actitud de
respeto y tolerancia.
BLOQUES: Il

3. Asumir una actitud constructiva, congruente con los
conocimientos y habilidades trabajadas en el taller.
BLOQUES: Iy I

COMPETENCIAS GENERICAS A DESARROLLAR Y SUS
ATRIBUTOS:

1.

Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos
teniendo en cuenta los objetivos que persigue.

Capacidad para motivar y conducir hacia metas comunes.

Responsabilidad social y compromiso ciudadano.

PREPARATORIA MOTOLINIA

Incorporada a la SEGE

lCM
J

COLEGIO
MOTOLINIA

CICLO ESCOLAR 2025-2026

ASIGNATURA: FORMACION HUMANA
CRISTIANA

Campo Disciplinar: Humanidades
Componente de Formacion Basico

PLAN DE ESTUDIOS 2017
Profesora: Maria de la Paz Briones Gonzalez

GRUPO L M Mi J \%
A 8:50-1030
B 7:10-8:50
C 8:50-1030
D 7:10-8:50
E 8:50-1030
Total de Nombre Alumno:
horas por
semana




DISTRIBUCION DE BLOQUES Y PERIODOS DE EVALUACION

TALLER 1: VIVIENDO MI IDENTIDAD Y PERTENENCIA

PRIMER PERIODO

SEGUNDO PERIODO

TERCER PERIODO

[l Vivir desde una
Espiritualidad (¢, Qué es
espiritu? § Qué entiendo por
espiritualidad? ; Qué es

BLOQUE vivir desde una

1 espiritualidad? ¢Por qué
vivir una espiritualidad?

[0 Elementos carismaticos

O Tipos de espiritualidades
(¢,El espiritu es el mismo?)

U Pertenezco a una comunidad:
No soy isla (El ser iglesia).

BLOQUE [0 Soy parte de una familia
2 espiritual

[ Espiritualidad de la cruz

Catequesis especial:

Septiembre: Rasgos de la vocacion del P. Félix
Octubre: mes misionero
Noviembre: Preparacidn al adviento

PROYECTO INTEGRADOR

Tema: Agentes de cambio a favor del
BIEN COMUN

Avances individuales 25%
Avance en equipo  10%

o Reorte de investigacion escrito y
podcast. 15 +5%

o Presentacion final. 15%
(individual equipo, ingles)
Habilidades blandas 15%
Portafolio de asesorias 15%

PERIODOS DE EVALUACION

ASPECTOS A EVALUAR PONDERACION:
Evaluacion Continua: 100%

o Asistencia 20%

o Evaluacion continua (Participacion,
disposicion, actitud y apertura) 50 %

o Proyecto 30 %

ASPECTOS A EVALUAR PONDERACION:
Evaluacién Continua: 100%

o Asistencia 20%

o Evaluacion continua (Participacion,
disposicidn, actitud y apertura) 50 %

o Proyecto 30 %

SEMANA DE EVALUACION DEL
PERIODO
Fechas: 4 al 9 de dic.




